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План мероприятий (дорожная карта) 

внедрения Системы наставничества педагогических работников и обучающихся в  

Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Кыквинская средняя общеобразовательная школа»   

на 2023 - 2024 год  

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия  Срок реализации  Ответственный 

исполнитель  

Результат, вид 

документа  

1. Нормативно-правовое регулирование внедрения системы наставничества педагогических работников и 

обучающихся в МБОУ Кыквинская СОШ 

1.1. Издание распорядительного акта о 

внедрении Муниципальной 

целевой модели наставничества 

педагогических работников и 

обучающихся в МБОУ 

Кыквинская СОШ 

Апрель 2023 Директор Приказ № 46 о/д 

от 10.04.2023 г. 

«О внедрении 

целевой модели 

наставничества 

педагогических 

работников и 

обучающихся» 

1.2. Утверждение Положения о  

системе наставничества 

педагогических работников и 

обучающихся в МБОУ Кыквинская 

Апрель 2023 Директор Приказ № 46 о/д 

от 10.04.2023 г. 

«О внедрении 

целевой модели 



СОШ наставничества 

педагогических 

работников и 

обучающихся» 

1.3 Утверждение дорожной карты 

внедрения Системы 

наставничества педагогических 

работников и обучающихся 

Апрель 2023 Директор Приказ № 46 о/д 

от 10.04.2023 г. 

«О внедрении 

целевой модели 

наставничества 

педагогических 

работников и 

обучающихся» 

1.4 Утверждение пакета нормативных 

актов по внедрению МЦМН 

педагогических работников и 

обучающихся 

Апрель 2023 Директор  Приказ № 46 о/д 

от 10.04.2023 г. 

«О внедрении 

целевой модели 

наставничества 

педагогических 

работников и 

обучающихся» 

1.5 Разработка и утверждение 

распорядительных актов о 

внедрении целевой модели 

наставничества 

Апрель 2023 Директор  Приказы ОО 

1.6 Назначение куратора внедрения 
целевой модели наставничества 

Апрель 2023 Директор  Приказ № 46 о/д 

от 10.04.2023 г. 

«О внедрении 



целевой модели 

наставничества 

педагогических 

работников и 

обучающихся» 

1.7 Разработка «Положения о Системе 

наставничества педагогических 

работников и обучающихся в МБОУ 

Кыквинская СОШ 

До 1 апреля  2023 Директор  Положение о 

системе 

наставничества 

педагогических 

работников и 

обучающихся в 

МБОУ 

Кыквинская СОШ 

1.8 Разработка Плана мероприятий 

(дорожная карта) внедрения Системы 

наставничества 

педагогических работников и 

обучающихся в МБОУ Кыквинская 

СОШ 

До 1 апреля 2023 Директор  План 

мероприятий 

(дорожная карта) 

внедрения 

Системы 

наставничества 

педагогических 

работников и 

обучающихся в 

МБОУ Кыквинская 

СОШ 

2. Обеспечение реализации мер по дополнительному профессиональному образованию наставников и 

кураторов в различных формах  

2.1. Участие в семинарах для 

участников внедрения Целевой 

модели наставничества, 

В течение года  АОУ ДПО УР 

УРО (РНЦ) 

Получение 

необходимой 

информации 



проводимых АОУ ДПО УР УРО 

2.2. Популяризация Целевой модели 

наставничества через 

информационные ресурсы сети 

Интернет,  официальный сайт 

ОО 

В течение года Совет 

наставников ОО 

Наполнение 
информационных 
Ресурсов  актуальной 
информацией 

3.  Внедрение системы наставничества педагогических работников и обучающихся  

в МБОУ Кыквинская СОШ 

3.1. Информирование педагогического 

коллектива о реализации 

программы наставничества 

Апрель 2023 Директор  Решение педсовета о 

начале реализации 

программы 

наставничества 

3.2. Информирование родительского 

сообщества о планируемой 

реализации программы 

наставничества 

Апрель 2023 Директор, 

классные 

руководители 

Проведение 

родительских 

собраний 

3.3. Встреча с обучающимися школы с 

информированием о реализуемой 

программе наставничества 

Апрель 2023 Директор  Проведение 

встречи с 

обучающимися 

3.4 Формирование базы наставляемых 

и наставников  в 2023-2024 уч.г. 

В течение года Зам.директора по 

УВР 

База 

наставляемых с 

перечнем     

запросов 

3.5 Обучение наставников По графику курсов Управление 

образования, ОО 

Проведённые КПК, 

семинары и др. по 

запросам 

наставников 



3.6 Формирование наставнических пар В течение года Зам.директора по 

УВР 

Приказ о 

закреплении 

наставнических 

пар 

3.7 Организация работы наставнических 

пар, формирование и реализация 

индивидуального образовательного 

маршрута, индивидуальной 

образовательной траектории. 

В соответствии с 

сроками 

реализации 

программы 

наставничества 

Зам.директора по 

УВР 

Реализация 

программ 

наставничества 

4.  Содействие распространению лучших практик наставничества педагогических работников и 

обучающихся МБОУ Кыквинская СОШ 

4.1. Создание специальных рубрик в 

социальных сетях, на официальном 

сайте школы 

Апрель 2023 Зам.директора по 

УВР, 

ответственный за 

ведение сайта 

школы 

Поддержка 

программ 

наставничества 

посредством 

интернет-сайтов и 

сообществ 

4.2. Организация участия в Дне открытых 

дверей АОУ ДПО УР УРО для 

молодых специалистов «Новая 

волна» 

По графику Куратор  День открытых 

дверей 

4.3. Публикация лучших практик 

наставничества на официальном 

сайте школы в разделе «Целевая  модель 

наставничества» 

В течение года Куратор  Размещение 

материалов на 

сайте                                школы 

4.4 Проведение торжественного 

мероприятия для подведения итогов 

программы наставничества и 

По завершению 

программы 

Директор  Проведение 

мероприятия 



награждение лучших наставников 

5. Мониторинг и оценка результатов внедрения системы наставничества педагогических работников и 

обучающихся МБОУ Кыквинская СОШ  

5.1 Внесение в формы федерального 

статистического наблюдения (далее - 

формы ФСН) данных о количестве 

участников программ наставничества и 

предоставление этих форм в 

Минпросвещения России 

В соответствии со 

сроками, 

устанавливаемыми 

Минпросвещением 

России 

Куратор 

внедрения  

целевой модели 

наставничества, 

зам.директора по 

УВР 

Внесение данных 

в формы ФСН 

5.2 Организация 

персонифицированного учета 

наставников и наставляемых 

апрель— декабрь 

2023г. 

Куратор внедрения 

целевой модели 

наставничества, 

зам.директора по 

УВР 

Сформированы 

первичные 

данные для 

проведения 

оценки 

вовлеченности 

обучающихся в 

различные формы 

наставничества 

5.3 Проведение внутреннего 

мониторинга по реализации и 

эффективности программ 

наставничества 

ноябрь Куратор внедрения 

целевой модели 

наставничества, 

зам.директора по 

УВР 

Аналитические данные 

предоставляются 

куратором 

муниципальным 

координаторам 

(операторам) 

внедрения 

Целевой                                                    модели 

наставничества 



     

 

 


